
 

 
 

NAHIKO 2005-07.  
5 UD FAMILIEKIN SAIO BEREZIA. EBALUAKETA 

5 UD  SESIÓN ESPECIAL CON LAS FAMILIAS. EVALUACIÓN 
 

Herria  
Localidad 
 

Eguna 
Día  

Ordua 
Hora  

Eskola 
Centro  
 

Irakaslea 
Contacto 

Emakumeak  
Mujeres  
 

Gizonak  
Hombres 

Denetara 
Total  
 

Ikasle kopurua 
Total alumnado 

Tokia 
Lugar  
 

Hizkuntza  
Idioma 
 

Begiralearen izena 
Nombre de la monitora 
 

 
Harrera eskolan 
Acogida en el centro ……………………………………………………………..................................................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Espazioa, baldintzak 
Espacio, condiciones ……………………………………………………………………………..…………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Sarrera.  
Presentación …………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

Atalak. Edukiak – Partes de 
la reunión. Contenidos 
 

Emakumeak - Mujeres 
 

Gizonezkoak - Hombres Gizon – Emakumeak 
Hombres - Mujeres 

5.UD-ren aurkezpena: 
Helburuak, edukiak, 
materialak... 
 
Presentación de la UD-4: 
objetivos, contenidos, 
materiales... 
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Etxean egiteko koadernoa: 
aurkezpena, edukiak, 
dinamikak, zalantzak, 
beldurrak... 
 
Cuaderno familiar:  
presentación, contenido, 
dinámicas, dudas, miedos... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

Gai nagusia:  
“Giza Eskubideen Proiektua 
nere Familian”. 
Aurkezpena, iritziak, 
zalantzak... 
Banatutako dokumentazioa  
(koaderno bat). 
 
Tema principal del 
trimestre:”El Proyecto de los 
Derechos Humanos en mi 
Familia”.  
Presentación, comentarios, 
dudas...  
Documentación entregada 
(un díptico). 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 
Irakasleen jarrera eta parte hartzea 
Actitud y participación del profesorado ……………………………………………………………......................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Oharrak 
Observaciones …………………………………………………………………………………………………………. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 


