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ZAINKETA!
EL CUIDADO

Gogoratu (begiratu) itzazu karta
guztiak. Aukera itzazu gehienetan
emakumeek eta gehienetan gizo-
nezkoek egiten dituztenak. Idatz
itzazu laukietan (ikus adibidea).
Zergatik gertatzen da hori? Idatzi
zure erantzuna.

EMAKUMEEK EGINDAKOAK
REALIZADO POR MUJERES

3.4 ospitaleko ohea
3.4 cama de hospital

GIZONEZKOEK EGINDAKOAK
REALIZADO POR HOMBRES

11.2 segurtasuna/kamioia
11.2 seguridad /camién

ISBN 10:84-89630-10-0
ISBN 13:978-84-89630-10-9

Recuerda (mira) todos los naipes.

Elige las que mayoritariamente
realizan las mujeres y las que
mayoritariamente realizan los
hombres. Escribelas en los recua-
dros (mira el ejemplo). ;Por qué

ocurre esto? Escribe tu respuesta.

Zergatik?
¢Por qué?

Zergatik?
¢Por qué?

tratu xarrak

A

maltrato

EMAKUNDE

EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Erakunde Autonomiaduna Organismo Autonomo

s [o
= . GOBIERNO VASCO

EUSKO JAURLARITZA

Lagun maitea:

Ongi etorri Lehen Hezkuntzako hirugarren eta lau-
garren mailako ikasleentzat EMAKUNDEren
NAHIKO proiektura. Proiektu hau emakume eta
gizonen arteko berdintasunerako hezkuntza pro-
grama bat da, neska eta mutilen arteko berdinta-
sunerako. Berdintasuna eskubideetan, aukeretan,
tratatzeko eran, arduretan... Berdintasuna dene-
tarako bizitzan eta munduan, bizitzaren arlo guzti-
etan eta munduaren alor guztietan.

Ikusten duzun bezala, gure logoa
NAHIKO! hitzak bananduriko
munduaren bi zatik osatzen dute.
Munduaren ezkerreko erdia grisa
da. Erdi hau tristea da, itzalia,
bizirik gabea.

Gehienbat puntu gris edo beltzez

osaturik dago. Puntu gris-beltz
maltrato hauek desberdintasuna, diskrimi-

nazioa, injustizia, tratu txarrak, heri-
otza... adierazten dute. Badaude bizitzaz beteriko
puntu berdeak ere, baina hain gutxi dira, kostata
ikusten direla hauek. Emakume askori bizitzea
egokitzen zaien mundua da hau.

Puntu berde eta gris asko daude. Gure eguneroko
bizitzan egiten ditugun ekintza txikiak dira, por-
taerak, hitzak, erlazioak, sentimenduak, sinisme-
nak, eta abar. Etxean, eskolan, lagunekin, auzoan,
kalean, enpresetan, telebistan eta prentsan, inter-
neten, eta abar.

Horregatik, bi mundu hauek (puntu berde eta gris
hauek) leku guztietan eta pertsona guztiengan
daude. Baita gure etxean, eskolan, auzoan, hirian,
herrialdean... eta gutako bakoitzagan ere.

CUADERNO DEL ALUMNADO

EL CUIDADO

UNIDAD 1 UNITATE
DIDACTICA DIDAKTIKOA
NOMBRE:

Querida amiga, querido amigo:

Te damos la bienvenida al Proyecto NAHIKO de
EMAKUNDE para tercero y cuarto de Educacion
Primaria. Este es un programa de educacién para
la igualdad de mujeres y hombres, de chicas y chi-
cos. Igualdad de derechos, de oportunidades, de
trato, de responsabilidades... Igualdad para todo
en la vida y en el mundo, en todos los aspectos de
la vida y en todos los aspectos del mundo.

Como puedes ver, nuestro logo
tiene dos mitades del mundo sepa-
radas por la palabra NAHIKO!
(jBASTA!). La mitad izquierda del
planeta es gris. Es una mitad triste,
apagada, sin vida.

En su mayoria estd compuesta por

puntos grises y negros como la desi-

gualdad, la discriminacién, la injus-

ticia, el maltrato, la muerte...

También hay puntos verdes llenos

de vida, pero tan pocos que cuesta verlos. Es el
mundo que les toca vivir a muchas mujeres.

Estos puntos verdes y grises son muy numerosos.
Son las pequefias acciones, comportamientos,
palabras, relaciones, sentimientos, creencias, etc.
que tenemos cada dia en nuestra vida. En casa, en
la escuela, con las amistades, en el barrio, en la
calle, en las empresas, en la televisién y la prensa,
en internet, etc.

Por eso, estos dos mundos (estos puntos grises y

verdes) estan en todas partes y en todas las perso-
nas. También en nuestra casa, escuela, barrio, ciu-
dad, pais... y en cada una y cada uno de nosotros.
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tratu tiarrak

maltrato

NAHIKO programak gure munduan dauden
puntu berde eta gris horiek zeintzuk diren
ezagutzen lagundu nahi dizu. Hauek nola eratzen
diren eta nola alda daitezkeen ulertzea nahi du.
Zeren eta, ikusiko duzun bezalaxe, pertsona
bakoitzak eta guztion artean, puntu hauek sortzen
ditugu eta berauek haziarazteko edota murrizteko
gai gara.

Zuk ere egunero zure inguruan puntu hauek
sortzen dituzu. Grisak ala berdeak dira? Zuk ere
aukera dezakezu zure inguruan puntu berdeak
sortzea. NAHIKO-k eginkizun honetan lagundu
nahi dizu. Horrela, puntu berdeak hazi egingo dira
eta gero eta gehiago izango dira. Gure mundua
gure logoaren eskubiko erdia bezalakoa izango da,
bizitzaz, alaitasunez, tratu onez, justiziaz, berdinta-
sunez... beteriko planeta berde bat izango da,
emakume eta gizonentzako, neska eta mutilentza-
ko, mundu hobeago bat.

Puntu gris arriskutsuak egongo dira, baina hain
gutxi izango direnez, ez dira ia ikusiko eta puntu
berdez inguratuta egongo direnez, hauek neutra-
lizatuko dituzte eta baita berde bihurtu ere.

Izan ere, bi kurtso hauetan ikusiko duzun bezala,
puntu grisak berde bihur daitezke, eta baita
berdeak gris ere. Duten berdintasunaren arabera
aldatuko dute beren kolorea. Berdintasunik gabe,
grisak dira. Emakume eta gizonen arteko berdinta-
suna badago, berdeak dira.

Berdintasunak bakarrik saihestu ditzake
emakumeek gaur egun munduan jasaten dituzten
injustizia eta tratu txarrak. Berdintasunetik abiatu-
ta bakarrik egin dezakegu planeta berdea, non
emakume eta gizonak, neska eta
mutilak, hobeto bizi garen,
tratu onekin, justiziaz eta
alaitasunez.

Puntu berdeak sortu nahi
al dituzu? Zatoz gurekin!
Ondo pasa!

El programa NAHIKO quiere ayudarte a conocer
cuales son los puntos grises y los puntos verdes
de nuestro mundo. Quiere que comprendas coémo
se forman y coémo pueden cambiarse, transformar-
se. Porque, como verés, cada persona y todas con-
juntamente, creamos y hacemos crecer o decrecer
estos puntos grises y azules.

Ta también creas cada dia a tu alrededor estos
puntos. ;Son grises o son verdes? Tt también
puedes elegir y crear a tu alrededor puntos ver-
des. NAHIKO quiere ayudarte a hacerlo. De esta
forma, los puntos verdes crecerdn y seran cada
vez mas numerosos. Nuestro mundo sera como la
mitad derecha de nuestro logo, un planeta verde
lleno de vida, alegria, buenos tratos, justicia,
igualdad... un mundo mejor para chicas y chicos,
para mujeres y hombres.

Habréa algunos puntos grises peligrosos, pero
seran tan pocos que casi no se veran y estaran
rodeados de puntos verdes que podran neutrali-
zarlos e incluso cambiarlos a verde.

Porque, como verés en estos dos cursos, los pun-
tos grises pueden convertirse en verdes y, tam-
bién, los verdes en grises. Depende de cuanta
igualdad tengan. Sin ella, son grises. Con igual-
dad entre mujeres y hombres, son verdes.

Sélo la igualdad puede evitar y prevenir la
injusticia y los malos tratos que sufren las muje-
res en el mundo hoy en dia. S6lo con la igualdad
podemos hacer un planeta verde en el que muje-
res y hombres, chicas y chicos vivamos mejor, con
buenos tratos, con justicia y alegria.

(Quieres crear puntos
verdes? jAcompananos!
iQue disfrutes!

JUGANDO, JUGANDO...

1. Unitate Didaktikoaren hiru jolasekin jolastu ondo-
ren, ariketa hauek egin itzazu, jolasekin bizi eta ikasi-
takoa jasoz, hausnartuz eta osatuz.

ZAINKETA!
EL CUIDADO

Karta jolaseko 60 kartek 15 famili
edo laukote ezberdin osatzen dituz-
te. Aukera itzazu horietako lau
familia eskubialdeko laukietarako.
Aukera itzazu zure ustez beharrez-
koenak, garrantzitsuenak, espero ez
zenituenak edo atentzioa gehien
deitu dizutenak.

Goikaldeko laukian familiaren izena
idatz ezazu, adibidez: “segurtasu-
na”. Behekaldeko lerroetan berriz,
zergatik aukeratu duzun familia
hori.

La baraja tiene 60 cartas agrupadas
en 15 familias o cuartetos diferentes.
Elige cuatro de estas familias para
los recuadros de la derecha.

Elige las que te han parecido mas
importantes, mas necesarias, mas
inesperadas o las que mas te han lla-
mado la atencién.

Escribe en el recuadro blanco su
nombre, por ejemplo: “seguridad”.
Escribe en las lineas de la parte infe-
rior por qué has elegido esa familia.

cuidado de

criaturas cuidados

médicos

« >

cuidado de
personas

aisialdia, kultura

tiempo libre, bienestar

cultura

seguridad

3 corresponsabilidad

S~

Tras jugar en clase con los tres juegos de la 1* Unidad
Didé4ctica, completa estas actividades resumiendo,
pensando y completando lo vivido y aprendido con
los juegos.

NERE AUKERAKETA
MI SELECCION

emergencias

cuidado de la proteccién,
salud hogar

(g

educacién

paridad B EL CUIDADO

cuidado y compafiia

mutua
~\ 4 d= =p
D)/ [ L
>/ O
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UNA VENTANA AL MUNDO
ASTE HONTAKO PRE NTSA “Piramidea” jolaseko bost mai-

lak kontutan harturik, nolako
LA PRENSA DE ESTA SEMANA piramidea egiten dute albisteek maltrato igualdad

(koloreatu maila bakoitzeko

Egunkaria Zainketari buruzko = Zein orrialdeetan = laukiak)? Egonkorra da? EMAKUNDE EL CU I D A D O

i)
i

T
Al
x\m\\\\

il

| | | | | Si tenemos en cuenta los cinco EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
Aldizkaria zenbat albiste Zein neurrikoak ivelon del acen “La prdm O VAo D
de”, ;qué pirdmide dibujan las = UNIDAD 1 UNITATE
noticias de prensa (colorea las AL PR T SOEIERNO VASCO DIDACTICA DIDAKTIKOA

casillas de cada nivel que creas
adecuadas)? ;Es estable?

PIRAMIDEA PIRAMIDEA ALDREBES
LA PIRAMIDE LA PIRAMIDE AL REVES
Prensa diaria Cudntas noticias En qué pdginas

PIRAMIDEA-5 PIRAMIDEA-5 PIRAMIDEA-5 PIRAMIDEA-5 PIRAMIDEA-5
Revista periédica sobre el cuidado De qué tamafio Hona hemen jolasean eraiki duzun pira-

midearen aurkakoa, piramidea aldrebes!
Zer iruditzen zaizu?

VI VIEN D O_CON VI VIEN D O egonkorra da? LA PIRAMIDE-5 LA PIRAMIDE-5 LA PIRAMIDE-5 LA PIRAMIDE-5 LA PIRAMIDE-5

ées eSTClbl e) PIRAMIDEA-4  PIRAMIDEA-4  PIRAMIDEA-4  PIRAMIDEA-4
ZAINKET A ET A NI Zainketa asko jaso ditut He recibido muchos cuida-

beste batzuengandik. Baina  dos de otras personas. Pero

gizartearen
kultura

gizartearen
kultura

gizartearen
kultura

gizartearen
kultura

cultura cultura cultura cultura
EL CUI D A DO Y YO nik, zaintzen al ditut beste-  ;soy yo una persona cuida- social social social social
ak? Eta nere burua, zain- dora de los demés? Y de . .
tzen al dut? mi, jcuido bien de mi? ger"ra daiteke gure ngGf"fCGl’l? - PIRAMT)D:“‘ :: PIRAM?::; :; PIRAMT’D:—:‘ :: e
. . . TRAMIDEA-3 TIRAMIDEA-3 TRAMIDEA-3
cuidado de Bi galdera hauek erantzu-  Responde a estas pregun- ¢puede ocurrir en nuestra
dignidad, igualdad corresponsabilidad . . .
personas teko lotu itzazu zure izena tas uniendo tu nombre a sociedad? azpiegiturak | azpiegiturak | azpiegiturak
w eta irudiak, 'besteel eta. las Imagenes que recojan infraestruc- | infraestruc- | infraestruc-
zure buruari ematen diz- los cuidados que das a turas turas turas
kiozun zainketak irudika- otras personas o a tu per-
tzen dituzten irudiak bi sona (utiliza LA PIRAMIDE-3 LA PIRAMIDE-3 LA PIRAMIDE-3
aisialdia, kultura kolore erabiliz. dos colores). . . PIRAMIDEA-2  PIRAMIDEA-2
Yiemp libre, zergatik? nola? noiz? , ,
cultura cuidado yfcompaﬁia gizartearen gizartearen
mutua

¢por qué? écomo? ccuando? zainketa | zainketa

X cuidado cuidado
NOMBRE: social social
Aqui tienes la
LA PIRAMIDE-2 LA PIRAMIDE-2 L.
pirdmide que
elikadura, has construido
CSa=une cuidado de la paridad cuidado de bienestar cuidado de la etxeko en el juego
alimentacidn, salud criaturas salud sl
. A N dada la vuelta,
(.) D _’ cuidado ila piramide al
/ E ﬁf e a familiar . B
@ ks M 7 revés! ;Qué te
: e < parece?
ISBN 10:84-89630-10-0

ISBN 13:978-84-89630-10-9
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SENA ALA HEZIKETA? )
¢INSTINTO O EDUCACION?

DOMINOA OSATU
COMPLETA EL DOMINO

Jolasean erabili duzun domino-
an bezala, irudi bakoitzari
dagokion esaldi bat idatzi
behar diozu, eta esaldi bakoi-
tzari dagokion marrazki bat

egin. Beti ere, zuk asmatutako § S
zainketarekin zer ikusirik ‘ -g'_g S
duten esaldiak eta marrazkiak ) . 255
erabiliz. ' E ‘g_é
S5
Como en el domind con el que =<
has jugado, debes escribir una
frase adecuada para cada dibu-
jo y dibujar una ilustracién
adecuada para cada frase.
Utilizando siempre frases y
dibujos inventados por ti y
relacionados con el cuidado.
B3+
8332 Mds que el
8RS edificio, el
888 h cuidado lo dan sus
32353 habitantes.
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CUENTAME UN CUENTO

NORK BERE ARDURA

RESPONSABILIDADES PERSONALES

Erregea
El rey

Erregina
La reina

Printzea
El principe
Printsesa
La princesa

Zalduna
El caballero

Anderea
La dama

Aztia
El mago

Sorgina
La bruja

Nolakoak dira betiko
ipuin eta kondairen
pertsonaiak zainketaren
aldetik? Zertaz ardura-
tzen dira? Osatu itzazu
ondoko bi taulak, pertso-
nai bakoitzari bere zain-
keta ardurak idatziz.

¢Como se comportan los
personajes de los cuentos
y leyendas tradicionales
respecto al cuidado? ;De
qué cuidados se respon-
sabilizan? Completa estas
tablas escribiendo al lado
de cada personaje los cui-
dados de los que se res-
ponsabiliza.

EMAKUMEZKOA ALA GIZONEZKOA?
¢MUJER U HOMBRE?

IPUINAREN ZATIA
FRAGMENTO DEL CUENTO

"Artilea goruan iruten ari zen soldaduak sartu zirenean”

"Cuando entraron los soldados, estaba hilando lana en la rueca”

"Zaldia ondo eskuilatu ondoren, ferrak banan-banan begiratu zizkion"

Morroia
El criado

Neskamea
La criada

Ehiztaria
El cazador

Irulea
La hilandera

Itsagizona
El navegante

Sirena
La sirena

Iratxoa
El duende

Maitagarria
El hada

EMA/GIZ? Zergatik?
cMUJ/HOM? ¢Por qué?

"Después de cepillar bien el caballo, le revisé las herraduras una a una”
"Basoan bildutako senda-belarrak gehitu zizkion lapikoari”

"Afadio al puchero las hierbas medicinales recogidas en el bosque”

“"Egunero zauria garbitu zion urez eta hezgailua aldatu zion"
“Le limpid la herida con agua y le cambié el vendaje cada dia”

"Errautsak dena estaltzen zuen, erratza hartu eta eskobatzen hasi zen”
“La ceniza lo cubria todo, cogid la escoba y comenzé a barrer”




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee575284e8e9ad88d2891cf76845370524d6253537030028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f0030028fd94e9b8bbe7f6e89816c425d4c51655b574f533002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c9069752865bc9ad854c18cea76845370524d521753703002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f300290194e9b8a2d5b9a89816c425d4c51655b57578b3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


